
 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 

 
 

COMUNICADO DE REPROGRAMACIÓN 

 
Se comunica a los postulantes y público en general, que de acuerdo al capitulo IX. De las 
Bases de las Convocatorias de Prácticas N° 001-2026 y 002-2026, se procede a reprogramar 
el cronograma de las mismas, según detalle: 
 

SELECCIÓN 

5 
Publicación de resultados de la Ev. de 
Conocimientos 

17/02/2026 
Gerencia de 

Recursos Humanos 

6 Evaluación curricular virtual 17/02/2026 
Gerencia de 

Recursos Humanos 

7 
Publicación de resultados de evaluación curricular y 
publicación de rol de entrevista personal 

18/02/2026 
Gerencia de 

Recursos Humanos 

8 Entrevista personal 19/02/2026 Comité de Selección 

9 
Publicación de resultados de entrevista personal y 
resultado final 

19/02/2026 
Gerencia de 

Recursos Humanos 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRODEL CONVENIO 

10 Suscripción y registro del convenio 
20/02/2026 y 

del 23/02/2026 
al 26/02/2026 

Gerencia de 
Recursos Humanos 

11 Inicio de Contrato 02/03/2026 Área Usuaria 

 
Agradecemos su comprensión. 
 

Miraflores, 16 de febrero de 2026  
 

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 
 


