
RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS N º 006-2026-MM

UN (01) ASISTENTE DE RECURSOS HUMANOS

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CONDICION
PUNTAJE 

OBTENIDO
OBSERVACIONES

FECHA DE 
ENTREVISTA

HORA DE 
ENTREVISTA

1 ALLCCA PELAEZ NATHALY ARACELLI 71324437 APTO/A 27 - 13/2/2026 9:30 a.m.

2 ARREDONDO ROQUE NATALY VANESSA 70832519 APTO/A 30 - 13/2/2026 9:30 a.m.

3 CALDERON CORAL RICHARD 70584174 APTO/A 30 - 13/2/2026 9:40 a.m.

4 CAMACHO NUÑEZ BELEN 73371840 APTO/A 20 - 13/2/2026 9:40 a.m.

5 CANCHO SUAREZ JORGE PAUL 72614216 APTO/A 27 - 13/2/2026 9:50 a.m.

6 CARBAJAL MOREIRA NELIDA 74067007 APTO/A 30 - 13/2/2026 9:50 a.m.

7 CARDENAS CHIPANA ANA PATRICIA 71055898 APTO/A 27 - 13/2/2026 10:00 a.m.

8 DAVALOS ADRIANZEN MARINA VIRGINIA 71850459 APTO/A 27 - 13/2/2026 10:00 a.m.

9 FRANCO PONTE SHEYLA GEORGINA 74611905 APTO/A 30 - 13/2/2026 10:10 a.m.

10 GONZALES MONTAÑO EDWIN ALBERT 70557321 APTO/A 30 - 13/2/2026 10:10 a.m.

11 GUARNIZ CRUZADO ANGEL AGUSTIN 73213120 APTO/A 30 - 13/2/2026 10:20 a.m.

12 GUARNIZO QUISPE GIAN EDWIN 75073856 APTO/A 30 - 13/2/2026 10:20 a.m.

13 MALDONADO CHUQUICAJA GABY LISBETH 46705434 APTO/A 30 - 13/2/2026 10:30 a.m.

14 ORDOÑEZ VELASQUEZ DIANA MARGARITA 47959528 APTO/A 30 - 13/2/2026 10:30 a.m.

15 OSORIO MERINO JOSE MARIA 70184421 APTO/A 30 - 13/2/2026 10:40 a.m.

16 QUISPE BARRIOS ANA KARINA 74408955 APTO/A 27 - 13/2/2026 10:40 a.m.

17 ROMERO CCARHUAYPIÑA MARISOL PAOLA 74456977 APTO/A 27 - 13/2/2026 10:50 a.m.

18 SANTOS RIMACHI JOSUE DAVID 72031126 APTO/A 27 - 13/2/2026 10:50 a.m.

19 TREJO CORDOVA YAQUELIN FLOR MARIA 72949127 APTO/A 30 - 13/2/2026 11:00 a.m.

20 VEGA CUADRO LUIS ROLANDO 47990436 APTO/A 30 - 13/2/2026 11:00 a.m.

21 VIDARTE DAVILA LISBETH ABGAIL 46790782 APTO/A 30 - 13/2/2026 11:10 a.m.

22 VILLARREAL QUISPE BORIS VÍCTOR 75991567 APTO/A 30 - 13/2/2026 11:10 a.m.

23 ALEJOS PELAEZ CARLOS DANIEL 71395397 NO APTO/A - (2) - -

(1) No cumple con la formación académica

(2) No cumple con la experiencia general

(3) No cumple con la experiencia especifica

(4) No cumple con la experiencia en el sector publico

(5) No cumple con las capacitaciones, cursos, especializaciones, etc

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida en el 
perfil de la convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás información requerida 
en el perfil de la convocatoria.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentación del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito en RNSSC, REDERECI y otros 
registros que impidan la contratación.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE APTO/A EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERÁN PRESENTARSE A LA SIGUIENTE ETAPA: 
ENTREVISTA PERSONAL

INDICACIONES GENERALES

Lugar de la Entrevista: CALLE SAN MARTIN 864, OFICINA DE LA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS, 8VO PISO - Miraflores

CONSIDERACIONES:
1) El/la candidato/a deberá presentarse en el horario establecido, se otorgará cinco (5) minutos de tolerancia, de lo contrario ya no se permitirá el acceso a la 
entrevista y será considerado/a DESCALIFICADO.
2) Antes de iniciar la evaluación se le solicitará la presentación del DNI original y/o documento que permita la identificación del postulante, por lo que deberá 
tenerlo al alcance.

Gerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 05 de febrero  de 2025


