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RESULTADOS DE FICHA DE POSTULACION

PROCESO CAS N2 010-2026-MM
UN (01) ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICION OBSERVACIONES
1 |AREVALO MADRID PAOLA VIVIANA 43387869 APTO/A -
2 |DE POMAR BENDEZU JESCELY LORAINE 44515651 APTO/A -
3 |HUAMAN RAMIREZ LUIS GUILLERMO 48002397 APTO/A -
4 |HUAPAYA ROJAS MELISSA ROXANA 43111785 APTO/A -
5 |JIMENEZ FIASCUNARI MELANIE 47682337 APTO/A -
6 |NINA CAMARA RONALD WILFREDO 44785048 APTO/A -
7 |NUNEZ DEL PRADO ALTAMIRANO JOSE TENNY 25806621 APTO/A

8 |QUEOINTA MAJUAN HERREROS 4466973 APTO/A -
9 |AVILA CAHUANA ANGELA ROSARIO 44285566 NO APTO/A (4)
10 [CARDENAS ANTICONA YENNY 07880558 NO APTO/A (4)
11 |CASARIEGO PALOMINO ALEX EDUARDO 73131449 NO APTO/A (4)
12 |CORDOVA PASAPERA EDWIN EDGARDO 44209085 NO APTO/A (1)
13 |DE LA CRUZ MEZA GARIELA NORA 43521611 NO APTO/A (4)
14 |HERNANDEZ AYALA ROEL 44315210 NO APTO/A (4)
15 |MORI ALVARADO JEAN CARLO LUIGI 10308098 NO APTO/A (4)
16 [RUIZ ROMERO CHUQUIPIONDO JRGE ANTONIO 75097519 NO APTO/A (4)
17 |CAJACHAHUA VEGA ROCIO ESTHER - DESCALIFICADO/A -
18 |DAVILA LOZA JESUS - DESCALIFICADO/A -

(1) No cumple con la formacion academica

(2) No cumple con la experiencia general

(3) No cumple con la experiencia especifica

(4) No cumple con la experiencia en el sector publico

(5) No cumple con las capacitaciones, cursos, especializaciones, etc

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formacién académica, experiencia general y especifica, capacitaciones y demds informacién
requerida en el perfil de la convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formacion académica, experiencia general y especifica, capacitaciones y demds
informacion requerida en el perfil de la convocatoria.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentacion del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito en RNSSC,
REDERECI y otros registros que impidan la contratacion.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE "APTO/A" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA SIGUIENTE ETAPA:
"EVALUACION DE CONOCIMIENTOS"

INDICACIONES GENERALES




FECHA DE EVALUACION: Martes 03 de marzo del 2026
HORA DE LA EVALUACION: 11:00 am

1. La Evaluacion se llevara a cabo de forma virtual empleando la plataforma Zoom para lo cual deberdn ingresar unos 05 minutos
antes de la hora programada al siguiente link: https://zoom.us/j/98530890301

2. Es obligatorio acceder al link de reunién virtual (video llamada en Zoom), a través de la cual se daran las indicaciones y pautas
para el desarrollo de la evaluacién.

3. Durante la reunidn, el/la postulante debera tener consigo su documento de identidad, a efectos de mostrarlo para proceder a
la verificacion de la identificacidn respectiva, disminuyendo el riesgo de suplantacion.

4. El/la postulante que no participe de la evaluacidn y/o que no ingrese en la fecha y hora sefialada y/o no muestre su
documento de identidad y/o no concluya y envie el examen dentro del rango de tiempo establecido para su desarrollo, sera
considerado/a DESCALIFICADO/A.

5. Es obligatorio tener la cdmara y audio encendida durante toda la Evaluacion de Conocimientos y que se cuente con la vision
del postulante caso contrario el/la postulante sera considerado/a DESCALIFICADO/A.

Gerencia de Recursos Humanos
Miraflores, 02 de marzo de 2026




