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RESULTADOS DE FICHA DE POSTULACION

PROCESO CAS N¢ 014-2026-MM
UN (01) EJECUTOR/A COACTIVO/A

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICION OBSERVACIONES
1 |VALDIVIESO FALCON MILAGROS PAULA 09935123 APTO/A -
2 |MUNOZ SALCEDO DANTE DANIEL 40817886 APTO/A -
3 |SANCHEZ MACHADO ANIBAL JULIO 25682066 APTO/A -
4 |ARANGO CHUCHON JULY YESENIA 10797146 APTO/A

5 | PACHAS ANDIA LAURA DENISSE 45315607 APTO/A -
6 |CHAVEZ LUCANO JHON MAYCO 70319293 NO APTO/A 3
7 | ARCE HEREDIA RUTH MERY 74967757 NO APTO/A 4
8 |JIMENEZ LLALLICO CARLOS ALFREDO 07757394 NO APTO/A 5
9 |LEON LUQUE LUCERO MILAGROS 47362958 NO APTO/A 3
10 |CHAVEZ CASAS IVAN 48212235 NO APTO/A 3
11 |FEMIA MAYURU ROSARIO BEATRIZ 06163282 NO APTO/A 5
12 |PESANTES CARDENAS FERNANDO JHONATAN 71224553 NO APTO/A 5
13 [FARROMEQUE MORA MILAGROS GUADALUPE 70032284 NO APTO/A 3
14 |RODRIGUEZ ALVAREZ JUANA 43600214 NO APTO/A 5

(1) No cumple con la formacién academica

(2) No cumple con la experiencia general

(3) No cumple con la experiencia especifica

(4) No cumple con la experiencia en el sector publico

(5) No cumple con las capacitaciones, cursos, especializaciones, etc

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formacién académica, experiencia general y especifica, capacitaciones y demds
informacion requerida en el perfil de la convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formacién académica, experiencia general y especifica, capacitaciones y demds
informacion requerida en el perfil de la convocatoria.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentacion del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito en RNSSC,
REDERECI y otros registros que impidan la contratacion.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE "APTO/A" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA SIGUIENTE ETAPA:
"EVALUACION DE CONOCIMIENTOS"

INDICACIONES GENERALES




FECHA DE EVALUACION: Martes 03 de marzo del 2026
HORA DE LA EVALUACION: 03:30 PM

1. La Evaluacioén se llevara a cabo de forma virtual empleando la plataforma Zoom para lo cual deberan ingresar unos 05
minutos antes de la hora programada al siguiente link: https://zoom.us/j/98530890301

2. Es obligatorio acceder al link de reunién virtual (video llamada en Zoom), a través de la cual se daran las indicaciones y
pautas para el desarrollo de la evaluacién.

3. Durante la reunion, el/la postulante deberd tener consigo su documento de identidad, a efectos de mostrarlo para
proceder a la verificacién de la identificacidn respectiva, disminuyendo el riesgo de suplantacién.

4. El/la postulante que no participe de la evaluacién y/o que no ingrese en la fecha y hora sefialada y/o no muestre su
documento de identidad y/o no concluya y envie el examen dentro del rango de tiempo establecido para su desarrollo, sera
considerado/a DESCALIFICADO/A.

5. Es obligatorio tener la cdmara y audio encendida durante toda la Evaluacién de Conocimientos y que se cuente con la
vision del postulante caso contrario el/la postulante sera considerado/a DESCALIFICADO/A.

Gerencia de Recursos Humanos
Miraflores, 02 de marzo de 2026




