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RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR Y ROL DE ENTREVISTAS PERSONALES

CONVOCATORIA DE PRACTICAS N° 005-2026-MM
UN (01) PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA SECRETARIA GENERAL

2 PUNTAIJE FECHA DE HORA DE
N° | APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICION OBTENIDO ENTREVISTA ENTREVISTA
1 |BRAVO VICENTE MARGI ALESSANDRA 60194434 APTO/A 20 4/3/2026 9:00:00 am
2 |CAMPOS UGAZ SOFIA MARICIELO 72072099 APTO/A 20 4/3/2026 9:10:00 am
3 |CARHUANCHO AQUINO MICHEL ZUKER 74899729 APTO/A 20 4/3/2026 9:20:00 am
4 |CHANHUALLA MAVILLA SANDY YOSYANI 77060794 APTO/A 20 4/3/2026 9:30:00 am
5 |[CHAVESTA PERALTA ALISSON ELEONOR 73236917 APTO/A 20 4/3/2026 9:40:00 am
6 |MAMANI NAVARRO ALLISON JENIFER 74867479 APTO/A 20 4/3/2026 9:50:00 am
7 |MORENO OLAZABAL JORGE ANTHONY 73771427 APTO/A 20 4/3/2026 10:00:00 am
8 |PANTOJA TORRES FIORELLA ISABEL 72484692 APTO/A 20 4/3/2026 10:10:00 am
9 |ROJAS VELAPATINO MILETH ASHLEY 72809435 APTO/A 20 4/3/2026 10:20:00 am
10 [SANCHEZ CARHUAPOMA KARLA ROSA 70918851 APTO/A 20 4/3/2026 10:30:00 am
11 |TORRES FERNANDEZ ALEJANDRA NICOLE 73123933 APTO/A 20 4/3/2026 10:40:00 am
12 |TORRES RIVERA PAOLA 46800433 APTO/A 20 4/3/2026 10:50:00 am
13 |ZUNIGA CASTILLO LUCIANA NICOLE 73635478 APTO/A 20 4/3/2026 11:00:00 am

(*) No cumple con la formacién académica
Apto/a: Cuando el/la postulante declare cumplir con todos los requisitos minimos solicitados en el peffil.

No Apto/a: Cuando el/la postulante declare no cumplir con algin requisito minimo solicitado en el perfil, por lo que el/la postulante no continuaré en el
proceso.
Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentacion de los documentos sustentatorioss dentro del cronograma.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE "APTO/A" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA SIGUIENTE ETAPA:
"ENTREVISTA PERSONAL"

INDICACIONES GENERALES

Lugar: Calle San Martin 864 - 2do piso Torre A, Secretaria General - Miraflores

CONSIDERACIONES:

1) El/la candidato/a deberé presentarse en el horario establecido, se otorgara cinco (5) minutos de tolerancia, de lo contrario ya no se
permitira el acceso a la entrevista y sera considerado/a DESCALIFICADO/A.

2) Antes de iniciar la evaluacion se le solicitara la presentacion del DNI original y/o documento que permita la identificacién del postulante,
por lo que debera tenerlo al alcance.

Gerencia de Recursos Humanos
Miraflores, 02 de marzo de 2026



