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RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR Y ROL DE ENTREVISTAS PERSONALES

CONVOCATORIA DE PRACTICAS N° 007-2026-MM
UN (01) PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA SUBGERENCIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICION OPI:'JI:.II\-I‘?IJ)EO Ell:\IE'I('::EQII[;iA E:'Ic'):?\IIIDSFI'A
1 [PANDURO AZABACHE KATHERIN GISSEL 7079348 APTO/A 30 25/3/2026 2:30 PM
2 |HUAIRA MARQUINA KAROLA VICTORIA 71948979 APTO/A 30 25/3/2026 2:40 P.M.
3 |IBANEZ RODRIGUEZ LILIANA JANELY 72934813 APTO/A 30 25/3/2026 2:50 P.M.
4 |MUNOZ RODRIGUEZ ROSARIO MERCEDES 74284375 APTO/A 30 25/3/2026 3:00 P.M.
5 |VARGAS MEDINA JUDITH SARAI 72740883 APTO/A 30 25/3/2026 3:10 P.M.

(*) No cumple con la formacién académica
Apto/a: Cuando el/la postulante declare cumplir con todos los requisitos minimos solicitados en el pefil.

No Apto/a: Cuando el/la postulante declare no cumplir con algun requisito minimo solicitado en el perfil, por lo que el/la postulante no continuaré en el proceso.
Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentacion de los documentos sustentatorioss dentro del cronograma.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE "APTO/A" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA SIGUIENTE ETAPA:
"ENTREVISTA PERSONAL"

INDICACIONES GENERALES

Lugar: Calle San Martin 864 - 8vo piso, Gerencia de Recursos Humanos - Miraflores

CONSIDERACIONES:

1) El/la candidato/a deberd presentarse en el horario establecido, se otorgara cinco (5) minutos de tolerancia, de lo contrario ya no se permitira el
acceso a la entrevista y sera considerado/a DESCALIFICADO/A.

2) Antes de iniciar la evaluacidn se le solicitara la presentacidn del DNI original y/o documento que permita la identificacion del postulante, por lo
que debera tenerlo al alcance.

Gerencia de Recursos Humanos
Miraflores, 24 de marzo de 2026



