
RESULTADOS DE FICHA DE POSTULACIÓN
PROCESO CAS Nº 021-2026-MM

UN (01) ESPECIALISTA EN RELACIONES LABORALES

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICIÓN OBSERVACIONES

1 TTITO HUAMAN ERICK 47246462 APTO/A -

2 SANCHEZ ACOSTA JORGE EFIGENIO 26954479 APTO/A -

3 NEYRA JIMENEZ CARMEN MARGARITA 46296870 APTO/A -

4 ARAUJO PORTOCARRERO MARCO ANTONIO 7877579 APTO/A -

5 VILLANUEVA SALAZAR ALISSON NAYDU 47946408 APTO/A -

6 PEÑA DELGADO CAROL ALEJANDRA 75490520 APTO/A -

7 ROJAS HERREROS JAVIER JHONATAN 70518103 APTO/A -

8 VALENZUELA QUISPE FRANZ YESTYN 71739541 APTO/A -

9 SANCHEZ CASTRO LUIS ANTONIO 41589934 NO APTO/A (3)

10 PUMAYALLA NUREÑA MARCOS HUGO 80359616 NO APTO/A (1)

11 GRACIANO LAPA SAMUEL KEVIN 75946850 NO APTO/A (4)

(1) No cumple con la formación academica

(2) No cumple con la experiencia general

(3) No cumple con la experiencia especifica

(4) No cumple con la experiencia en el sector publico

(5) No cumple con las capacitaciones, cursos, especializaciones, etc

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás 
información requerida en el perfil de la convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y 
demás información requerida en el perfil de la convocatoria.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentación del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito en 
RNSSC, REDERECI y otros registros que impidan la contratación.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE "APTO/A" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA SIGUIENTE 
ETAPA: "EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS"

INDICACIONES GENERALES

FECHA DE EVALUACIÓN: Martes 23 de junio  del 2026
HORA DE LA EVALUACIÓN: 4:00 pm

1. La Evaluación se llevará a cabo de forma virtual empleando la plataforma Zoom para lo cual deberán ingresar unos 05 
minutos antes de la hora programada al siguiente link:https://zoom.us/j/94695882316
2. Es obligatorio acceder al link de reunión virtual (video llamada en Zoom), a través de la cual se darán las indicaciones y 
pautas para el desarrollo de la evaluación. 
3. Durante la reunión, el/la postulante deberá tener consigo su documento de identidad, a efectos de mostrarlo para 
proceder a la verificación de la identificación respectiva, disminuyendo el riesgo de suplantación. 
4. El/la postulante que no participe de la evaluación y/o que no ingrese en la fecha y hora señalada y/o no muestre su 
documento de identidad y/o no concluya y envíe el examen dentro del rango de tiempo establecido para su desarrollo, 
será considerado/a DESCALIFICADO/A. 
5. Es obligatorio tener la cámara y audio encendida durante toda la Evaluación de Conocimientos y que se cuente con la 
visión del postulante caso contrario el/la postulante será considerado/a DESCALIFICADO/A.

Gerencia de Recursos Humanos

Miraflores, 22 de junio de 2026


