
RESULTADO DE  EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS
PROCESO CAS Nº 021-2026-MM

UN (01) ESPECIALISTA EN RELACIONES LABORALES

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICIÓN NOTA

1 TTITO HUAMAN ERICK 47246462 CALIFICA 27

2 SANCHEZ ACOSTA JORGE EFIGENIO 26954479 CALIFICA 27

3 PEÑA DELGADO CAROL ALEJANDRA 75490520 CALIFICA 27

4 VALENZUELA QUISPE FRANZ YESTYN 71739541 CALIFICA 27

5 ARAUJO PORTOCARRERO MARCO ANTONIO 7877579 CALIFICA 24

6 ROJAS HERREROS JAVIER JHONATAN 70518103 CALIFICA 24

7 NEYRA JIMENEZ CARMEN MARGARITA 46296870 CALIFICA 21

8 VILLANUEVA SALAZAR ALISSON NAYDU 47946408 DESCALIFICADO/A -

Califica: Postulante que obtiene una calificación entre veintiún (21) hasta treinta (30) puntos y cumpla con el criterio anterior (inciso b del numeral 6.2)

No califica: Postulante que obtiene una calificación entre cero (0) a veinte (20) puntos

Descalificado/a: Todo/a aquel/aquella postulante que no se presente a la evaluación de conocimientos o asista fuera del horario programado. 

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE "CALIFICA" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA SIGUIENTE ETAPA: 
"EVALUACIÓN CURRICULAR"

INDICACIONES GENERALES

EVALUACIÓN CURRICULAR

FECHA: 24 de junio  del 2026 a cargo de la Gerencia de Recursos Humanos
Para la evaluación curricular la Gerencia de Recursos Humanos evaluará solo la documentación presentada como documentos 
sustentatorios de acuerdo al cronograma de las Bases, de los/as postulantes que tienen la condición de CALIFICA en la 
evaluación de conocimientos.

Gerencia de Recursos Humanos

Miraflores,  23 de junio del 2026


