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SOLICITUD DE MEDIDAS DE PROTECCION AL | Version | 01

DENUNCIANTE O TESTIGO Pagina |ldel
YO, , identificado/a con DNI
NRO.( ) Pasaporte ( ) Carné de Extranjeria
( ) Ne , y con domicilio en
, con numero de teléfono fijo y ndmero de
celular y correo electrénico , €en

calidad de denunciante ( ) testigo ( ) respecto a la denuncia con nimero de Expediente

, ¥ con la finalidad de asegurar la eficacia del proceso y la

proteccion a mi persona, en el marco de lo establecido en el articulo 6 del Decreto Supremo N°
010-2017-JUS, solicito se me otorguen las medidas de proteccion sefialadas a continuacion:
1. Reserva de la identidad ( )

2. Medidas de proteccion laboral ( )

2.1 Traslado temporal del servidor denunciado o del servidor denunciante a un area o unidad
de organizacién distinta a la de origen sin afectar sus condiciones laborales o de servicio ni
el nivel de puesto

2.2 Licencia con goce de remuneraciones o0 exoneracién de la obligacion de asistir al centro
de labores de la persona denunciada, cuando su presencia constituya un riesgo cierto e

inminente para la determinacion de los hechos materia de la denuncia.

2.3 Renovacion de la relacién contractual, convenio de practicas pre profesionales o
profesionales o de voluntariado o similar, debido a una anunciada no- renovacion ante la

presunta arbitrariedad con la que se actla.

3. Otras medidas de proteccion ()

Apartamiento del servidor que tenga a su cargo el procedimiento de seleccién, de conformidad
al numeral 3 del articulo 6° del Decreto Supremo N° 010-2017-JUS.

Fecha:

Lugar:

Firma del denunciante:

Teléfono:

Correo electrénico:

Huella Digital:




