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RESULTADOS FINALES
PROCESO CAS N2 025 -2026-MM

UN (01) NOTIFICADOR

N° Apellidos y Nombres DNI E(‘;I:,I.::f,ig r: E:et:::':satla Bonifi(c::)iones Bonif:ii‘f;’ nes Res'__l::‘t:ldo Condicion

1 |MURILLO LABAN ANGEL MITCHEL 45028182 50 48,50 - - 98,5 GANADOR/A
2 |ZEVALLOS SANTAMARIA EDUARDO CARLOS 20039762 50 46,50 - - 96,5 ACCESITARIO/A
3 [CHALCO POZO ENRIQUE ARTURO 47435518 40 40,00 - - 80 ACCESITARIO/A
4 [CADILLO SANCHEZ JEREMY BRYAN 73255071 47 37,50 - - 84,5 -

5 |REJAS GANOZA PEDRO HUMBERTO 10004956 45 37,00 - - 82 -

6 |ESPINOZA HUAMANI PERCY RAFAEL 41058840 50 30,00 - - 80 -

7 |ALVA DIOS ANA LISS MARGARITA 76261538 45 NSP - - - -

8 [JIMENEZ RESTIVO JOSE MANUEL 70151609 45 NSP - - - -

(*) La puntuaciéon minima aprobatoria en la etapa de Entrevista Personal es de 24.00 puntos, segun lo establecido en las Bases del Proceso de Seleccion de la presente convocatoria.

(**) Se otorgara una bonificacion del 10 % en la etapa de la entrevista personal a los postulantes técnicos y profesionales que tengan como méximo 29 afios de edad, (De acuerdo al capitulo VIIL.4
Bonificacion Ley N° 31533, Ley que promueve el empleo de joévenes técnicos y profesionales en el sector publico)

(***) Se otorgara un (1) punto porcentual por cada afio de servicios prestados, hasta el maximo de tres (3) puntos, sobre el puntaje final a los postulantes que posean experiencia laboral en el sector
publico. (De acuerdo al capitulo VIIl.4 Bonificacién Ley N° 31533, Ley que promueve el empleo de jé écnicos y profesionales en el sector publico)

NSP: No se presentd a la Entrevista Personal o no asisitio en el horario asignado.
INDICACIONES

La suscripcion del contrato se realizarad Del 26/08/2026 al 28/08/2026 y del 31/08/2026 al 01/09/2026 de acuerdo a lo sefialado en el cronograma de la convocatoria, a realizarse en
Calle San Martin 864, Gerencia de Recursos Humanos 8vo piso- Miraflores, en el horario de 9:00 a.m. a 12:00 p.m. - Gerencia de Recursos Humanos.

Para ello, el/la postulante declarado Ganador/a debera portar consigo:

- Los formularios y declaraciones juradas debidamente suscritos los cuales debe descargar del siguiente link: https://bit.ly/3BZrLkP

- Copia de su DNI

- Curriculum Vitae con los documentos en copia simple (anverso y reverso de ser el caso), de cada uno de los documentos que sustenten el cumplimiento de los requisitos del perfil del
puesto (formacidn académica, capacitaciones y experiencia laboral).

- Copia legible del voucher o foto de la cuenta de ahorro y CCl, donde se depositara su remuneracion.

Asimismo, de corresponder:

- Copia legible del Acta o Partida de Matrimonio o copia legible del reconocimiento de Unién de Hecho Notarial (caso de los concubinos).
- Copia legible del DNI vigente del conyugue o concubino (a).

- Copia legible del DNI vigente de cada uno de los hijos menores de edad.

- Suspension del Impuesto de 4ta categoria — Formulario 1609

Para cualquier consulta respecto a la suscripcion del contrato puede escribir al correo electrénico convocatoriascas@miraflores.gob.pe.

Gerencia de Recursos Humanos
Miraflores, 25 de agosto del 2026



