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RESULTADOS DE LA EVALUACION PSICOLOGICA
APTOS PARA ENTREVISTA PERSONAL

PROCESO CAS N2 026-2026-MM
UN (01) ASISTENTE LEGAL

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CONDICION FECHA DE
ENTREVISTA HORA DE ENTREVISTA

1 |BRENA LOAYZA MIGUEL ENRIQUE 70427912 APTO/A 28/08/2026 09:00 a.m.
2 |IGREDA DRAGO CAROLINA DEL PILAR 76648964 APTO/A 28/08/2026 09:10 a.m.
3 |MAMANI CRUZ KARINA GABRIELA 72403243 APTO/A 28/08/2026 09:20 a.m.
4 |MEDINA APARCANA JOSE BILL 71862169 APTO/A 28/08/2026 09:30 a.m.
5 |MONTESINOS SEGURA MARIA VICTORIA 70389781 APTO/A 28/08/2026 09:40 a.m.
6 |MORA SAIRE NICOLE DEANNE 72181097 APTO/A 28/08/2026 09:50 a.m.
7 |PALOMINO CABEZAS NATALY LISBET 72439623 APTO/A 28/08/2026 10:00 a.m.
8 |VELARDE LUDENA ARIANA SOFIA 70339336 APTO/A 28/08/2026 10:10 a.m.
9 |[VIGIL NAVARRO ANDREA SILVANA DEL CARMEN 77277015 APTO/A 28/08/2026 10:20 a.m.
10 [VILLANUEVA PADILLA ANGHELLY ESTHER 72894834 APTO/A 28/08/2026 10:30 a.m.
11 [YANGALI KRAMMER CARLO RASU 72801559 APTO/A 28/08/2026 10:40 a.m.
12 [YUPANQUI MOITA DAMARIS ARACELI 73115511 APTO/A 28/08/2026 10:50 a.m.
13 |CHAVEZ RAMOS JUNIOR JESUS 74075545 DESCALIFICADO/A 28/08/2026 -

14 |NAJERA HUAMAN ANGIE GERALDINE 76407249 DESCALIFICADO/A 28/08/2026 -

15 |SANCHEZ MEJIA LINDSAY JAEL 72914499 DESCALIFICADO/A 28/08/2026 -

16 |SOTELO YATACO KARLA 76070920 DESCALIFICADO/A 28/08/2026 -

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formacién académica, experiencia general y especifica, capacitaciones y demds informacién
requerida en el perfil de la convocatoria

Descalificado/a: Todo/a aquel/aquella postulante que no se presente a la evaluacion de Psicoldgica o asista fuera del horario

programado.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE APTO/A EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERAN PRESENTARSE A LA SIGUIENTE
ETAPA: ENTREVISTA PERSONAL

INDICACIONES GENERALES

Lugar de la Entrevista: Av. 28 de Julio 873, 2do piso torre A- Miraflores.

CONSIDERACIONES:

1) El/la candidato/a deberd presentarse en el horario establecido, se otorgard cinco (5) minutos de tolerancia, de lo contrario ya no se permitird el
acceso a la entrevista y serd considerado/a DESCALIFICADO.

2) Antes de iniciar la evaluacion se le solicitard la presentacion del DNI original y/o documento que permita la identificacion del postulante, por lo que
deberd tenerlo al alcance.

Gerencia de Recursos Humanos
Miraflores, 27 de agosto del 2026



