
RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR Y ROL DE ENTREVISTAS PERSONALES
CONVOCATORIA DE PRÁCTICAS N° 016-2026-MM

UN (01) PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA GERENCIA DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICIÓN
PUNTAJE

OBTENIDO
FECHA DE 

ENTREVISTA
HORA DE 

ENTREVISTA

1 CHAVEZ HINOJOSA BRENDA DAIANA 71716804 APTO/A 20 25/8/2026 10:00:00 am

2 CHUQUIHUANGA JIMENEZ ANA MARIA 75248094 APTO/A 20 25/8/2026 10:00:00 am

3 COLLAZOS LLANOS RENATO RAÚL 71594716 APTO/A 20 25/8/2026 10:10:00 am

4 FELIX ROJAS DAYANA ALEXANDRA 75014420 APTO/A 20 25/8/2026 10:10:00 am

5 GIULIANI CONTRERAS LISSETE FIORELLA 77576528 APTO/A 20 25/8/2026 10:20:00 am

6 GUILLEN GUILLEN LORENA 46759002 APTO/A 20 25/8/2026 10:20:00 am

7 JAUREGUI HUAYAPA BRAYAN ELESVAN 74693428 APTO/A 20 25/8/2026 10:30:00 am

8 MEDRANO ALDANA LEONARDO GABRIEL 72364010 APTO/A 20 25/8/2026 10:30:00 am

9 SAMANIEGO AMAYA RAFAELA JACKELYN 75172510 APTO/A 20 25/8/2026 10:40:00 am

10 SANDOVAL TORRES NICOLLE FLORENTINA 70898155 APTO/A 20 25/8/2026 10:40:00 am

11 TELLO HUANAMBA LUIS ANGHELO 73182278 APTO/A 20 25/8/2026 10:50:00 am

12 VÁSQUEZ LÓPEZ RAFAEL FRANCISCO  44907894 APTO/A 20 25/8/2026 10:50:00 am

13 YACILA GASTELO DIEGO ABEL 75803043 APTO/A 20 25/8/2026 11:00:00 am

14 ZAMBRANO MONZÓN MARIO ALEJANDRO 47781181 APTO/A 20 25/8/2026 11:00:00 am

15 ZAPATA AYBAR MÓNICA CECILIA 72796125 APTO/A 20 25/8/2026 11:10:00 am

(*) No cumple con la formación académica

Apto/a: Cuando el/la postulante declare cumplir con todos los requisitos mínimos solicitados en el perfil.
No Apto/a: Cuando el/la postulante declare no cumplir con algún requisito mínimo solicitado en el perfil, por lo que el/la postulante no continuará en el proceso.
Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentación de los documentos sustentatorioss dentro del cronograma.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE "APTO/A" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA SIGUIENTE ETAPA: "ENTREVISTA 
PERSONAL"

INDICACIONES GENERALES

Lugar: Calle San Martin 864 - 8vo piso, Gerencia de Recursos Humanos - Miraflores
CONSIDERACIONES:
1) El/la candidato/a deberá presentarse en el horario establecido, se otorgará cinco (5) minutos de tolerancia, de lo contrario ya no se permitirá el 
acceso a la entrevista y será considerado/a DESCALIFICADO/A.
2) Antes de iniciar la evaluación se le solicitará la presentación del DNI original y/o documento que permita la identificación del postulante, por lo que 
deberá tenerlo al alcance.

Gerencia de Recursos Humanos
Miraflores,  24 de agosto del 2026


