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RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR
APTOS PARA EVALUACION PSICOLOGICA

PROCESO CAS N¢ 024-2026-MM
UN (01) AUXILIAR COACTIVO

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CONDICION g:_:_:mgo OBSERVACIONES
1 |ALIAGA TARAZONA JACKELYNE MADELEINE 47171158 APTO/A 20 -
2 |ALVA AGUIRRE GRETEL MEDALIT 73378587 APTO/A 25 -
3 |HUAYACONZA SULLCA SONIA ANGELICA 77201371 APTO/A 20 -
4 |MALQUI RAMIREZ LEYDI DADMER 44651849 APTO/A 25 -
5 |MONTERO CRUZ RENATO FABRIZIO 73252914 APTO/A 22 -
6 |MUNOZ SALCEDO DANTE DANIEL 40817886 APTO/A 25 -
7 |QUISPE FLORES ROSA ALEJANDRA 76091076 APTO/A 22 -
8 [SANCHEZ ROCA HUGO FELIX 40122647 APTO/A 25 -
9 |MENDOZA PEREZ RUBI MIRELLA 75400436 NO APTO/A - (3)
10 |GARCIA QUISPE DEFANI LENDY 73816674 NO APTO/A - (3)
11 [YACTAYO VASQUEZ MIGUEL AUGUSTO 72749008 NO APTO/A - (3)
12 |ROJAS CARO KARLA STEFANI 72739430 NO APTO/A - (3)

(1) No cumple con la formacidn académica

(2) No cumple con la experiencia general

(3) No cumple con la experiencia especifica

(4) No cumple con la experiencia en el sector publico

(5) No cumple con las capacitaciones, cursos, especializaciones, etc

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formacién académica, experiencia general y especifica, capacitaciones y
demds informacion requerida en el perfil de la convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formacién académica, experiencia general y especifica, capacitaciones
y demds informacion requerida en el perfil de la convocatoria.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentacion del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito
en RNSSC, REDERECI y otros registros que impidan la contratacion.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE APTO/A EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERAN PRESENTARSE A
LA SIGUIENTE ETAPA: EVALUACION PSICOLOGICA

INDICACIONES GENERALES

Fecha de Evaluacion Psicologica/psicotécnica: MIERCOLES 26 DE AGOSTO DEL 2026

Hora: 9:00 am
Lugar de la Entrevista: Calle San Martin 864, sotano 2 torre B - Miraflores.
Traer: 1 lapiz, borrador, tajador y lapicero

Tolerancia: Se otorgard una tolerancia maxima de cinco (05) minutos. Los postulantes que se presenten después de dicho
tiempo no podran rendir la evaluacion psicoldgica/psicotécnica.

Gerencia de Recursos Humanos
Miraflores, 25 de agosto de 2026



