
RESULTADO DE  EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS
PROCESO CAS Nº 031-2026-MM

UN (01) ESPECIALISTA EN GESTIÓN

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICIÓN NOTA

1 CANTORAL SEDAMANO LLIANE KATHELYNN 45797618 CALIFICA 30

2 ESPEZUA DEL CASTILLO ERICK IVAN 70540245 CALIFICA 30

3 GUERRA SANDOVAL ARLENE 44377170 CALIFICA 30

4 LLAMOCCA ALBARO JHON CHARLES 76186560 CALIFICA 30

5 LOLI NUÑEZ JUAN ANTONIO 40401706 CALIFICA 30

6 ZAPANA TIONA JORGE AUGUSTO 71574679 CALIFICA 30

7 PALMA DIAZ STEFANY KATHERINE 74378691 CALIFICA 27

8 DIOSES GUTIERREZ LUIS MIGUEL 45126270 DESCALIFICADO/A -

9 VEGA LOZANO DIANA ROSARIO DEL PILAR 77423435 DESCALIFICADO/A -

10 YACTAYO CUBILLAS JUAN CARLOS 10810755 DESCALIFICADO/A -

Califica: Postulante que obtiene una calificación entre veintiún (21) hasta treinta (30) puntos y cumpla con el criterio anterior (inciso b del numeral 6.2)

No califica: Postulante que obtiene una calificación entre cero (0) a veinte (20) puntos

Descalificado/a: Todo/a aquel/aquella postulante que no se presente a la evaluación de conocimientos o asista fuera del horario programado. 

(**) Para calicar a la siguiente etapa, se considerará a los/las diez (10) postulantes que alcancen los puntajes más altos y tengan 
como mínimo veintiún (21) puntos, según lo señalado en el inciso (b) numeral 6.1 Fase 2: EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS de las 
bases de la convocatoria.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE "CALIFICA" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA SIGUIENTE ETAPA: 
"EVALUACIÓN CURRICULAR"

INDICACIONES GENERALES

EVALUACIÓN CURRICULAR

FECHA: 22 de setiembre  del 2026 a cargo de la Gerencia de Recursos Humanos
Para la evaluación curricular la Gerencia de Recursos Humanos evaluará solo la documentación presentada como documentos 
sustentatorios de acuerdo al cronograma de las Bases, de los/as postulantes que tienen la condición de CALIFICA en la evaluación 
de conocimientos.

Gerencia de Recursos Humanos

Miraflores,  21 de setiembre del 2026


