
RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR Y ROL DE ENTREVISTAS PERSONALES
CONVOCATORIA DE PRÁCTICAS N° 023-2026-MM

UN (01) PRACTICANTE PROFESIONAL PARA LA SECRETARÍA GENERAL

N° APELLIDOS Y NOMBRES DE POSTULANTES DNI CONDICIÓN
PUNTAJE

OBTENIDO
FECHA DE 

ENTREVISTA
HORA DE 

ENTREVISTA

1 ARANA QUISPE RODRIGO NESTOR 70821954 APTO/A 20 23/10/2026 2:30:00 pm

2 BODERO AGUILAR ANDREA PATRICIA 75161958 APTO/A 20 23/10/2026 2:40:00 pm

3 BRAVO GUTIERREZ KATIA LIZBETH 73930315 APTO/A 20 23/10/2026 2:50:00 pm

4 CHICOMA TAIPE MEDALY CLAUDIA 70818277 APTO/A 20 23/10/2026 3:00:00 pm

5 DOMINGUEZ AURIS LORENA 72666728 APTO/A 20 23/10/2026 3:10:00 pm

6 FIGUEROA PARDAVÉ CÉSAR ANDRÉ 76985751 APTO/A 20 23/10/2026 3:20:00 pm

7 FIGUEROA RODRIGUEZ JACKELYN ALEXANDRA 76821201 APTO/A 20 23/10/2026 3:30:00 pm

8 HUACACHI VILLANUEVA RAQUEL JAVIERA 70476558 APTO/A 20 23/10/2026 3:40:00 pm

9 JIMENEZ BECERRA CARLOS FABRIZIO 72103558 APTO/A 20 23/10/2026 3:50:00 pm

15 MACHUCA GARCIA MASSIELL ARIANA 72365244 APTO/A 20 23/10/2026 4:00:00 pm

10 OYOLA GUERRA ROSARIO ANDREA 74417731 APTO/A 20 23/10/2026 4:10:00 pm

11 PACHECO FERNÀNDEZ SARA ALESSANDRA 72533959 APTO/A 20 23/10/2026 4:20:00 pm

12 RODRÍGUEZ MEJÍA ANA LUISA SILVANA 72977138 APTO/A 20 23/10/2026 4:30:00 pm

13 ROJAS PEÑA RENZO LUIS  70188453 APTO/A 20 23/10/2026 4:40:00 pm

14 SILVERA LEGUIA NAYELI 76013115 APTO/A 20 23/10/2026 4:50:00 pm

(*) No cumple con la formación académica

Apto/a: Cuando el/la postulante declare cumplir con todos los requisitos mínimos solicitados en el perfil.
No Apto/a: Cuando el/la postulante declare no cumplir con algún requisito mínimo solicitado en el perfil, por lo que el/la postulante no continuará en el proceso.
Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentación de los documentos sustentatorioss dentro del cronograma.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE "APTO/A" EN EL PRESENTE LISTADO, PASAN A LA SIGUIENTE ETAPA: "ENTREVISTA 
PERSONAL"

INDICACIONES GENERALES

LINK DE ZOOM: https://zoom.us/j/94839920029
CONSIDERACIONES:
1) El/la candidato/a deberá presentarse en el horario establecido, se otorgará cinco (5) minutos de tolerancia, de lo contrario ya no se permitirá el 
acceso a la entrevista y será considerado/a DESCALIFICADO/A.
2) Antes de iniciar la evaluación se le solicitará la presentación del DNI original y/o documento que permita la identificación del postulante, por lo que 
deberá tenerlo al alcance.

Gerencia de Recursos Humanos
Miraflores,  22 de octubre del 2026


