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RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR
APTOS PARA EVALUACION PSICOLOGICA

PROCESO CAS N2 035-2026-MM
UN (01) COORDINADOR DE COOPERACION INTERNACIONAL

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CONDICION PUNTAJE OBSERVACIONES FECHA DE
OBTENIDO EVALUACION
1 |ALARCON ALVAREZ DEVORA MABEL 71307400 APTO/A 25 ] 29/10/2026
2 |ARCE CUEVA CARLOS HUMBERTO 26695147 APTO/A 25 - 29/10/2026
3 |CHAVEZ PEREZ ROGER RAMON 05356673 APTO/A 25 - 29/10/2026
4 |MURGA PINILLOS AUREA YSABEL 18173189 APTO/A 30 ; 29/10/2026
5 |RIVERA BLANCO SERGIO EDUARDO 46071365 APTO/A 25 ; 29/10/2026
6 |REYES ALLPOC KARLA PAULA 73765856 NO APTO/A ; 2) 29/10/2026
7 |ORNA SALAZAR ROSA ELENA 08770179 NO APTO/A } 3) 29/10/2026

(1) No cumple con la formacién académica

(2) No cumple con la experiencia general

(3) No cumple con la experiencia especifica

(4) No cumple con la experiencia en el sector publico

(5) No cumple con las capacitaciones, cursos, especializaciones, etc
(6) No cumple con los requisitos del idioma

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formacion académica, experiencia general y especifica, capacitaciones y demds informacion requerida
en el perfil de la convocatoria

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formacion académica, experiencia general y especifica, capacitaciones y demds informacién
requerida en el perfil de la convocatoria.

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentacién del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito en RNSSC, REDERECI y
otros registros que impidan la contratacion.

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICION DE APTO/A EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERAN PRESENTARSE A LA SIGUIENTE
ETAPA: EVALUACION PSICOLOGICA

INDICACIONES GENERALES

Fecha de Evaluacion Psicologica: JUEVES 29 DE OCTUBRE DEL 2026

Hora: 8:30 am (Rendiran su evaluacion de acuerdo a orden de llegada)
Lugar de la Evaluacion: Calle San Martin 864, piso 8 Gerencia de Recursos Humanos - Miraflores.
Traer: 1 |lapiz, borrador, tajador y lapicero

Tolerancia: Se otorgara una tolerancia maxima de cinco (05) minutos. Los postulantes que se presenten después de dicho tiempo no podran rendir la
evaluacion psicoldgica/psicotécnica.

Gerencia de Recursos Humano
Miraflores, 28 de octubre del 2026



