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Ficha de Trabajo - Visión y Priorización de Alternativas de Solución 

Visión del distrito de Miraflores al 2015: 

«Miraflores distrito residencial, próspero con altos valores, que promueve el desarrollo 

empresarial y de servicios en armonía y respeto del Medio Ambiente y de la Calidad de Vida de sus 

vecinos, propiciando su activa participación en el ejercicio de sus derechos y deberes en un entorno 
"---

Moderno, Saludable, Responsable y Seguro» 

A fin de alcanzar esta Visión se proponen estas líneas de acción: 

• Priorizar inversión en salud, es indispensable la 
promoción y prevención de la salud a fin de disminuir 
las tasas de morbimortalidad de las enfermedades 
infecciosas y crónicas. 

• Existe la necesidad de tener en el distrito de Miraflores 
un Centro de Salud competente con infraestructura 
atención integral para todas las etapas de vida. 

• Los adultos mayores constituyen casi el 30% de la 
población miraflorina, necesitan tener una atención 
integral de calidad a fin de prevenir o controlar las 
enfermedades crónicas asociadas a ellos como son la 
diabetes, la hipercolesterolemia, hipertensión, 
obesidad, demencia senil , Etc. 

• Proponemos que se construya un Centro de Salud de 
atención integral con especial equipamiento e 
infraestructura para una atención integral para el adulto 
mayor y población infantil. 


