
ANEXO N.º 06 

GUÍA DE TEMAS A DESARROLLAR EN LAS ACCIONES DE CAPACITACIÓN DEL PROCESO DEL 

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 

 

Las materias a desarrollar en las acciones de capacitación para el Proceso del Presupuesto 

Participativo deben ser básicamente en los siguientes temas: 

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO: 

• Experiencias exitosas, experiencias anteriores.  

• Aplicación del Instructivo.  

• Responsabilidades de la sociedad civil.  

• Importancia de la identificación y análisis de los problemas. 

GESTIÓN Y POLÍTICAS PÚBLICAS: 

• Presupuesto por Resultados en la Gestión Pública.  

• Programas Estratégicos del Presupuesto por Resultados.  

• Programación Multianual.  

• Funciones, Competencias y Atribuciones de los Gobiernos Regionales y los Gobiernos Locales.  

• Criterios de distribución de los recursos que forman parte de las Transferencias del Gobierno 

Nacional a los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales. 

• La calidad en los servicios que brindan los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales. 

PLANEAMIENTO Y DESARROLLO REGIONAL Y LOCAL: 

• El Planeamiento Estratégico Regional y Local, Plan de Desarrollo Concertado visión, objetivos, 

estrategias, potencialidades, restricciones y recursos disponibles en cada ámbito.  

• Identificación, análisis y estrategias de desarrollo regional y local.  

• Planes Institucionales, Planes Operativos y programación estratégica del presupuesto. 

El Sistema Nacional de Inversión Pública 

• Importancia del SNIP en la mejora de la calidad del gasto público.  

• Gestión de proyectos en el marco del SNIP. 

LA VIGILANCIA DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO: 

• La transparencia y el acceso a la información pública como mecanismos de mejora de la gestión 

pública.  

• Alcances de la vigilancia ciudadana.  

• Requisitos para ser miembros del Comité de Vigilancia.  

• Funciones del Comité de Vigilancia.  

• Metodología para desarrollar acciones de Vigilancia. 


